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หลักการ 

 

เพ่ือออกขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลสันกลาง เรื่อง การควบคุมควันไฟ 
และฝุนละอองจากการเผา พ.ศ.2550 
 

เหตุผล 
  

เนื่องจากปจจุบันควันไฟและฝุนละอองจากการเผากอใหเกิดปญหาอยางมากตอ 
การดํารงชีวิตประจําวันของประชาชนซ่ึงกอใหเกิดผลเสียตอสุขภาพและระบบทางเดินหายใจ จาก
ความสําคัญของปญหาดังกลาว องคการบริหารสวนตําบล     สันกลาง จึงไดออกขอบัญญัติองคการ
บริหารสวนตําบลสันกลาง เรื่อง การควบคุมควันไฟและฝุนละอองจากการเผา พ.ศ.2550 เพ่ือ
ประโยชนในการควบคุมการเผาในท่ีโลงและไมกอใหเกิดควันไฟและฝุนละอองจากการเผา 
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 ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลสันกลาง 

เร่ือง การควบคุมควันไฟและฝุนละอองจากการเผา พ.ศ.2550 
…………………… 

 
 โดยท่ีเปนการสมควรตราขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลสันกลาง เรื่องการควบคุม
ควันไฟและฝุนละอองจากการเผา ในเขตองคการบริหารสวนตําบลสันกลาง 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 67 (2) (7) และมาตรา 71 แหงพระราชบัญญัติสภาตําบล
และองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2546 โดยไดรับความ
เห็นชอบจากสภาองคการบริหารสวนตําบลสันกลางจึงตรา ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบล   
สันกลางขึ้นไวดังตอไปนี้ 
 

 ขอ 1  ขอบัญญัตินี้เรียกวา “ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลสันกลาง เรื่อง การควบคุม
ควันไฟและฝุนละอองจากการเผา พ.ศ. 2550” 
 ขอ 2  ขอบัญญัตินี้ ใหใชบังคับไดนับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศโดยเปดเผย ณ ท่ีทําการ
องคการบริหารสวนตําบลสันกลางแลว 15 วัน 
 ขอ 3  บรรดาขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลสันกลางหรือขอบังคับกฎระเบียบ และ
คําส่ัง อ่ืนใดขององคการบริหารสวนตําบลสันกลาง ซ่ึงขัดหรือแยงกับขอบัญญัตินี้ใหใชขอบัญญัติ  
นี้แทน 
 ขอ 4  ในขอบัญญัตินี้ 
 “การเผา” หมายความวา  การจุดไฟเผาขยะมูลฝอย หญาแหง ตนไม หรืออ่ืนใด อันเปน
เหตุใหเกิดควัน ความรอน ส่ิงมีพิษ ฝุนละออง เขมา เถา จนเปนเหตุใหเส่ือมหรืออาจเปนอันตราย
ตอสุขภาพ 
 “เจาพนักงานทองถ่ิน”หมายความวา นายกองคการบริหารสวนตําบลสันกลาง 
 “พนักงานเจาหนาท่ี” หมายความวา ผูซ่ึงเจาพนักงานทองถ่ินแตงตั้งใหเปนพนักงาน
เจาหนาท่ีตามขอบัญญัตินี้ 
 ขอ 5  ใหเจาพนักงานทองถ่ินและพนักงานเจาหนาท่ี มีอํานาจดังตอไปนี ้

1. โฆษณาใหประชาชนไดทราบถึงหนาท่ีท่ีจะตองปฏิบัติตามขอบัญญัติ 
2.  สอดสองและกวดขันไมใหมีการฝาฝนขอบัญญัตินี้โดยเครงครัด 
3.  ตักเตือนผูกระทําความผิดหรือส่ังใหผูกระทําความผิดแกไขหรือขจัดสภาพรกรุงรัง

หรือความไมเรียบรอยใหหมดไป 
4.  รายงานการกระทําผิดของผูกระทําความผิดซ่ึงไมเช่ือฟง เพ่ือใหเจาพนักงานทองถ่ิน

ดําเนินการปรับตามขอบัญญัตินี้ 
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ขอ 6  เจาของหรือผูครอบครองท่ีดินผูใด ปลอยปละละเลยใหตนไมหรือธัญพืชท่ีตนปลูก

ไวหรือท่ีขึ้นเอง ในท่ีดินของตนใหเห่ียวแหงหรือมีสภาพรกรุงรัง หรือปลอยปละละเลยใหมีการท้ิง
ส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอยในบริเวณท่ีดนิของตน 

ถาการปลอยปละละเลยนั้น มีสภาพท่ีอาจทําใหเปนการเส่ียงท่ีจะเกิดไฟไหมลุกลามเปน
บริเวณกวาง เจาของหรือผูครอบครองมีความผิดตามขอบัญญัตินี ้

ขอ 7  หามมิใหผูใดเผาขยะ หญาแหง ตนไม หรือส่ิงอ่ืนใด ไมวาจะเปนการเผาในท่ีดินของ
ตน หรือท่ีดิน หรือทางสาธารณะ หรือปาไม ในประการท่ีทําใหเกิดควันหรือฝุนละออง อันเปน
อันตรายตอสุขภาพประชาชน 

ขอ 8  หามมิใหผูใด ปรุง ขาย หรือจําหนายสินคาท่ีกระทําใหเกิดควันไฟหรือฝุนละออง  
บนถนนหรือในสถานท่ีสาธารณะ 

ขอ 9  หามมิใหผูใด 
(1)  ท้ิงส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอยลงบนท่ีหรือทางสาธารณะ 
(2)  ปลอยปละละเลยใหมีส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอยในท่ีดินของตนในสภาพท่ีประชาชนอาจ

เห็นไดจากท่ีสาธารณะ หรือในสถานท่ีอาจทําใหเกิดไฟไหมลุกลาม 
ขอ 10  หากเจาของหรือผูครอบครองท่ีดินไมปฏิบัติตามคําแนะนําเจาพนักงานทองถ่ิน 

หรือพนักงานเจาหนาท่ีอาจจัดการตามความจําเปน เพ่ือปองกันมิใหมีการเผา การปองกันการลุกลาม
ของไฟหรือดําเนินการใดๆ กับสภาพพ้ืนท่ีท่ีเส่ียงตอการเกิดไฟไหม เชน การทําแนวกันไฟ          
การตัดถาง  การรื้อถอน เจาของหรือผูครอบครองสถานท่ีนั้นตองเปนผูเสียคาใชจายสําหรับการนั้น 

ขอ 11  ผูใดขัดขวางการปฏิบัติหนาท่ีของเจาพนักงานทองถ่ิน หรือพนักงานเจาหนาท่ีตาม
ขอ 5  ตองระวางโทษปรับไมเกินหารอยบาท 

ขอ 12  ผูใดไมปฏิบัติตามคําแนะนําของเจาพนักงานทองถ่ิน หรือพนักงานเจาหนาท่ีตาม  
ขอ 5 หรือฝาฝนขอ 6  ขอ 7  ขอ 8  และขอ 9  ตองระวางโทษปรับไมเกินหนึ่งพันบาท 

ขอ 13  ใหเจาพนักงานทองถ่ินประกาศและประชาสัมพันธใหประชาชนทราบถึงการ
ปฏิบัติตามขอบัญญัตินี้ 

ขอ 14  ใหเจาพนักงานทองถ่ินมีอํานาจในการพิจารณายกเวนการปฏิบัติตามขอบัญญัตินี้
ตามความจําเปน และความเหมาะสมของพ้ืนท่ี 

ขอ 15  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลสันกลางรักษาการตามขอบัญญัตินี้และใหมี
อํานาจออกประกาศหรือคําส่ังเพ่ือปฏิบัติใหเปนไปตามขอบัญญัตินี ้

 
 
 
 

 



 
 

 

 


